
 

 

 

 

 

 

Como alcançá-la?  

Cada uma das etapas de intervenção, compreende um conjunto de atividades que cumprem propósitos distintos: 

• Acolhimento: 

− Consiste no atendimento dos candidatos, das candidatas e na sua inscrição na plataforma Sistema 

Integrado de Informação e Gestão Educativa e Formativa (SIGO); 

− Prestação de informação sobre o Passaporte Qualifica e emissão do código de registo; 

− Planeamento e calendarização das sessões seguintes; 

• Diagnóstico, Informação e Orientação: 

− São analisados os documentos comprovativos da escolaridade e de qualificações e/ ou formações 

profissionais; 

− Análise do percurso de vida e profissional de cada candidato e candidata; 

− Análise do perfil de   cada candidato e candidata; 

− Aplicação de atividades que permitem reunir informação para a identificação das necessidades, 

motivações e expetativas de cada candidato e candidata. 

• Encaminhamento: 

− A partir da informação recolhida nas fases de intervenção anteriores, o encaminhamento é a formalização 

da decisão/ definição da modalidade de qualificação que o candidato ou a candidata irá frequentar tendo 

em conta a concretização dos seus objetivos.  

− Reconhecimento e Validação de Competências: 

− O processo de RVCC compreende várias fases: (i) sessões de reconhecimento, (ii) formação 

complementar, com a duração obrigatória de 50 horas, (iii) validação de competências adquiridas ao longo 

da vida pessoal e profissional, em contexto formal ou informal e (iv) certificação das competências 

adquiridas; 

• Certificação de Competências: 

− As competências de cada candidato e candidata são certificadas por um júri, demonstradas através da 

realização de uma prova de certificação; 

− Esta prova consiste numa apresentação que evidencie saberes e competências das áreas de competência 

chave em avaliação; 

− Após a prova de avaliação, a certificação é comprovada mediante a emissão de um certificado de 

qualificações e de um diploma; 

− O candidato pode obter uma certificação total ou uma certificação parcial. 
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